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1. ZAKLADNI UKOLY O SKOLE

Nazev Skoly:

Pravni forma:
Identifikacni Cislo:
Adresa:

Kraj:

Ziizovatel Skoly:

Identifikaéni &islo:
Reditelka:
Zastupkyné reditelky:

Vedouci Skolni jidelny:

Datum zarazeni do sité Skol:

Celkova kapacita Skoly:
Kapacita Skolni jidelny:

Mimoskolni sdruZeni:

Telefon:
E-mail:
www stranky:

Prehled hlavni ¢innosti:

Mateiska Skola "Srdi¢ko", Liberec, Oldfichova 836/5,
prispévkova organizace

Ptispévkova organizace

467 475 32

Oldfichova 836/5, 460 01 Liberec 3

Liberecky

Statutarni mésto Liberec, nam. Dr. Edvarda Benese 1, 460 59
Liberec

002 62 978

Jitka Kadleckova

Libuse Mazacova

Eva Varvaiovska

1. ledna 2003

73 déti

Neuvadi se

Spolecenstvi rodi¢u a piatel alternativni mateiské skoly
"Srdicko"

+420 485 103 049, 602 126 615

info@srdickoliberec.cz

www.srdickoliberec.cz

Poskytuje vychovu a vzdélavani déti predskolniho véku.

Ve spolupréci s rodinou se skola podili na uspokojovani

potieb ditéte a na rozvoji jeho osobnosti.

Predmét ¢innosti Skoly je vymezen zakonem ¢.561/2004 Sb.,
V pozd¢j$im znéni a dale napliuje ustanoveni zakona

€.564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi.

Zabezpecuje stravovani déti a zaméstnancu predskolniho
zatizeni v souladu s Vyhlaskou 107/2005 o skolnim

stravovani.



2. ZABEZPECENI PROVOZU

Ztizovatelem piispévkové organizace je Statutarni mésto Liberec, se sidlem ndm. Dr. Edvarda

Benese 1, IC 00262978. Pravni subjektivitu ziskala v roce 1996. Do sité kol byla zafazena

......

Matetska skola s celodennim provozem, paneldkova budova umisténa v klidném sidlisti
s velkou zahradou. Celkova kapacita zafizeni je 73 déti. Soucasti Skoly je Skolni jidelna
s technologicky vybavenou vlastni kuchyni s moznosti vydeje jidel pro 100 stravnikd.
Interiér i exteriér splituje kritéria stanovena KHS a zaroveii imituje rodinné prostfedi. Skolni
vzdélavaci program je vytvaien na zakladé ramcového vzdélavaciho programu a nese nazev:

,»Kazdy je zodpovédny za svoji razi".

Mateiska Skola je umisténa v ucelové budové v blizkosti centra Liberce. Je obklopena
rozsadhlou zahradou, ktera poskytuje détem bezpecné a rozmanité prostory k jejich hram.

V poslednich dvou letech probih4 revitalizace zahrady, kterou provadi firma Sun garden.

Objekt, jehoz staii je vice nez 40 let, vSak vyzaduje stavebni zasahy. V leto$nim roce prob¢hla
vyména viech lehatek na tiech leharnach, které jsme ziskaly pfevodem z MS “Stromovka“. Na
doporuceni KHS byla také instalovana vylevka v 1. patfe a soucasné zrekonstruovana toaleta
ucitelek. Prostorové podminky Skoly dévaji solidni pfedpoklady pro realizaci $kolniho

vzdélavaciho programu.

Prédelna skoly je vybavena prackami a suSickami pradla, kancelar feditelky a hospodarky
je vybavena pocitacem s pfipojenim na internet

Budova je stfeZena bezpecnostnim systémem, ktery je napojen na centralni pult Méstské
policie. Pfesto byla MS vykradena, natésti pouze drobnosti, které se podafilo u pachatele

zajistit a tak do Skoly vratit.

Bezbariérovy piistup do MS je mozny do t¥idy v piizemi. Do budoucna bychom rady tuto
tfidu ptipravily pro pobyt 2letych déti. Budou k tomu nutné né¢které tpravy — WC, lehatka,
piebalovaci pult, ergonomicky nabytek...Vzhledem k tomu, ze puvodné byla budova

zkolaudovana jako jesle, urCité by tyto upravy nebyly tak nakladné.



Piispévkova organizace ma v predmétu ¢innosti:

e prispivat ke zvySeni socidlné kulturni péce o déti;

e Vytvafet optimalni podminky pro individualni osobnostni rozvoj ditéte;

e zajistovat zékladni pfedpoklady pro pozdéjsi vzdélavani déti;

e podporovat zdravy télesny, psychicky a socialni vyvoj ditéte;

e poskytovat specialni logopedickou péci;

e zabezpecovat stravovani déti a zaméstnancl predskolniho zafizeni v souladu s
ustanovenim §14 odst. 5 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve Skolstvi,
ve znéni pozd¢jSich piedpist a § 39 zdkona €. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich;

e plnit ustanoveni zakona ¢.564/1990 Sb. o statni spravé a samospraveé ve skolstvi, ve znéni

pozd¢jsich predpisu.

NaSe tridy

Ve tiidach bézného typu probihd vychovné vzdélavaci ¢innost podle Skolniho vzdélavaciho
programu, ktery je vypracovany na zdkladé¢ Ramcového programu pro predSkolni vzdélavani.
Jeho zakladem je i nadale osobnostné orientovand prozitkova ptredskolni vychova, ktera
nepiehlizi vSechny pfinosné zkusenosti a tradice Ceské predSkolni vychovy. Program je
rozpracovan do tydennich a ¢tvrtletnich tematickych plant. Pedagogické porady se konaji
kazdych ¢trnact dnd a na nich také probiha aktualni evaluace. Provozni porady se konaji dle

potieby.

Bezbariérovy pristup

Bezbariérovy pfistup je mozny do ptizemni tiidy i do socidlniho zatizeni.

Podminky pro prijimani déti ve véku 2 az 3 roky

Momentaln¢ neni Skola ptizptisobena ptfitomnosti dvouletych déti. Pro zajisténi kvalitnich
podminek pro vzdélavani déti ve véku od 2 do 3 let je tieba ve Skole pfijmout jista opatieni
tykajici se zajisténi bezpecnostnich, hygienickych, prostorovych i materialnich podminek,

véetné ptizptisobeni organizace vzdélavani.

Technicky stav Skolského objektu

Technicky stav celé budovy je dobry. V brzké dobé je potieba vyfesSit neutéSeny stav

venkovnich teras.



Stravovani

Matetska skola ma svoji kuchyn, kterd odpovida pozadavkiim KHS. Strava je velmi pestra,
jidelni¢ky jsou tvofeny na doporuc¢eni KHS. Zafazovany jsou pouze Cerstvé suroviny,
dostatek ovoce, zeleniny a lusténin. Jidelnicky vychazeji z principti zdravého stravovani.

Jakakoliv omezeni déti fesime vzdy individualné s rodici déti.



3. RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO

ZABEZPECENI SKOLY

Celkova skladba pedagogickych pracovniki (k 30. 6.)

Celkem | Ztoho Primérny V¢ékova skladba

pedagogl | muzi vek 30 31-40 |41-50 |51-64 |65+
6 0 60 0 0 0 5 1

Zmény v pedagogickém sboru (ke kterym doslo od 1. 9. — 31. 8.)

Nastoupili Z toho Odesli celkem | Odesli na jinou | Odesli mimo Z toho ucitelé
celkem absolventi Skolu Skolstvi do 3 let praxe
0 0 0 0 0 0

Odborna kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost (k 30. 6.)

Pocet (pfepocteni na pln¢ zaméstnané)

Z toho bez odborné kvalifikace

5,8

0

Z toho specializované

Pocet (pfepocteni na plné

Z toho bez kvalifikace

¢innosti zameéstnang)

Skolni psycholog 0 0

Skolni specialni psycholog 0 0
Logopedicky preventiva 0 0
Logoped 0 0
Asistent pedagoga 0 0
Piehled pedagogickych pracovniku

_— SPgs, V§ Pozn. (snizené tivazky,
dohody, zastupy)

Reditelka SPgS

Utitelka SPgS

Utitelka SPgS

Utitelka SPgS

Utitelka SPgS

Utitelka SPgS 0,8




Skladba ostatnich (nepedagogickych) zaméstnanct (uvadét na pirepoctené ivazky)

Ostatni Z toho muzi Z celku Z celku Z celku vedouci
zaméstnanci administrativni | provozni pracovnici
celkem pracovnici pracovnici

3,78 0 0,53 3,25 0,53

Zmény na pozicich ostatnich (nepedagogickych) zaméstnanci

Zména (ukoncéeni PP, vznik

PP)

Diivody Pracovni zatazeni

Skladba nepedagogickych zaméstnanci

3

P.C. Pracovni zafazeni Uvazek Poznamky
1 Hospodarka 0,75

2 Kuchaika 0,81

3 Pomocna kucharka | 0,7

4 Uklizecka 0,68

5 Uklizecka 0,68

Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovniki

Nazev vzdélavaciho
Poradatel Pocet ucastniku
programu

Diskuzni kurz feditelek CVLK 1
Individualizace ve

Agentura Amos 6
vzdélavani
Dvouleté déti Agentura Amos 2
Zdrava 5 NIDV 1

Vybér programii se odvijel od nabidky Narodniho institutu pro dalsi vzdélavani —
organizace, kterd zajistuje servis dalSiho vzdélavani pro ucitele a pro vSechny ostatni
pedagogické pracovniky. NIDV prtipravuje vzdélavaci programy, které rovnéz spliuji
koncepci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki a sleduje potteby projektu CVLK.
Samoziejmosti pro vSechny pedagogické pracovniky je samostudium formou ¢etby odborné
literatury véetné odbornych ¢asopisii (Skolstvi, Informatorium $koly mateiské, Rizeni skoly,

Ucitelské noviny), které jsou nezbytnou soucasti skolni knihovny.




4. VYCHOVNE VZDELAVACI PROCES

Hlavnim cilem vychovné vzdélavaci ¢innosti je pfipravit dit€ na konci piedskolniho
obdobi k tomu, aby v rozsahu svych individudlnich moznosti ziskalo pfimétenou fyzickou
a socidlni samostatnost a zdklady kompetenci, které jsou dillezité pro jeho dalsi rozvoj a uceni
v zakladni Skole. VétSina Cinnosti probihd pfirozené, na zaklad¢ kladnych citovych vazeb

mezi personalem, détmi a rodici.

Pracovnici MS se snazi respektovat prioritu vychovného pisobeni rodiny. Vychovné
pusobeni je chapano jako integracni proces: rodice + dité + pedagog. Ucitelky ptipravuji
a nabizeji détem redlné a konkrétni aktivity, vyuzivaji vzniklé situace k pfirozenému rozvoji

vSech stranek osobnosti ditéte.

Veskera pedagogicka prace odpovida filozofii matetské Skoly. Pro déti je zajiStén pravidelny
rytmus a fad, ktery je dostatecné flexibilni, respektuje potieby a prani déti. Déti maji béhem
dne dostatek pohybu uvnitt Skolky i na Skolni zahradé ¢i hfisti. Pfi nepfiznivém pocasi
vyuzivame 1 terasy, kde se déti mohou béhem dne probehnout nebo jezdit na tiikolkach.

Velmi Casto jsou také zatazovany vylety polodenni 1 celodenni.

Pedagogové také respektuji individualni pottebu aktivity, spanku a odpocinku déti. Volnost
a svoboda déti je dobfe vyvazena s nezbytnou mirou omezeni, vyplyvajici z nutnosti
dodrzovat v mateiské Skole fad. Pedagogicky styl ulitelek je podporujici, sympatizujici,
pocita s aktivni spolutiCasti a samostatnym rozhodovanim ditéte, s détmi neni zbyte¢né

manipulovano, nejsou zbyte¢n¢ organizovany.

Détem se dostdva jasnych a srozumitelnych pokynt, tfidy jsou vedeny ke vzajemnému
pratelstvi. Pedagogové se programoveé vénuji neformalnim vztahlim déti ve tfid¢ a nenésilné
je ovliviiuje prosocidlnim smérem prevence Sikany a vandalismu. Ve vztazich mezi
pedagogy a détmi se péstuje vzajemna duvera, tolerance, zdvoftilost, solidarita a vzajemna
pomoc.

Hlavni programovou néplni zlstdva hra. Vychovné vzdéldvacimi metodami jsou spontanni
¢innosti a prozitkové uceni. Do celkové koncepce jsou zapracovany a praxi realizovany tyto
aktivity a zdjmové krouzky:

o keramika;

e plavecky vycvik;

e neurolingvisticky program.
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Pedagogicky kolektiv vede feditelka s délkou pedagogické praxe 32 let a odpovidajici
kvalifikaci. Na zakladé vybornych vysledk pii kontrole CSI byla vybrana do tymu
inspektorti CSI jako osoba piizvani. V mateiské $kole bezprostfednd spolupracuje se
zastupkyni a Ctyfmi ucitelkami. VSechny spliuji podminku odborné pedagogické
zpusobilosti.

Vzdélavaci a vychovny proces se realizuje pfedevSim metodou prozitkového

a kooperativniho u¢eni. Détem jsou tak nabizeny ¢innosti, které jsou zalozeny na ptimych
zazitcich. Velmi pozitivni zjiSténi je velka obliba matetské Skoly u rodicovské vetejnosti.

Po celou dobu ¢innosti mateiské skoly poptavka po volnych mistech mnohonasobné pievysuje

nabidku.

Strategie rozvoje $koly a vzdélavani

Strategicky plan rozvoje Skoly od roku 2012 do roku 2018 je uvefejnén na webovych
strankach skoly.

Vyuzivani alternativnich metod a novych trendii ve vyuce

Vsechny ucitelky absolvovaly cyklus pfednasek ,,Kouzelna véda™ a do praxe tim ptinesly
pokusy v kuchyni, pokusy s vodou, vzduchem, svétlem a zvukem.

Vybaveni matetfské Skoly didaktickymi pomickami a hrackami je dostatecné pro realizaci
vychovné vzdélavaciho procesu. DoSlo k pouZivani piistroje 3BOX a barevné tiskarny z
financ¢nich prostfedkt dotace z OPVVV z projektu ¢.“CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0001116 s
nazvem “Zodpovédnost za vzdélavani.“ Reditelka dba, aby byly k dispozici pomicky

klasické 1 zcela moderniho charakteru v dostateéném mnozstvi.

Zapojeni MS do nejriiznéjsich piehlidek a soutéZi

Skola se zu&astnila prezentace vyrobku MS na akcich ,,Vanoce o¢ima dé&ti“ a ,,Velikonoce
ofima déti‘.

Uspéch jsme zaznamenaly ve vytvarné soutézi vyhlasené Teplarnou Liberec o ,,Nejhezéi
komin.”“ Ten nas, vyrobeny z PET lahvi a doplnény ¢apim hnizdem a ¢apem obsadil krasné

2.misto.

Prostupnost a spoluprice matei'skych $kol se ZS, SS nebo

zaméstnavateli

Skola ma dlouholetou spolupraci se ZS Barvifskou. Zde se seznamuji s novymi prostory,

11



S vyucovanim a dal$imi aktivitami. Nékolikrat v roce se zucastnily Sportovniho dopoledne
v télocviéné i na hiisti ZS. Ohlas byl velky, uréité v této ¢innosti budeme pokradovat

i v dal§im $kolnim roce.

Spoluprace se socialnimi partnery

V pribéhu roku spolupracuje MS s détskym stacionafem ALVALIDA Liberec. Diky této
spolupraci maji déti moznost setkat se s handicapovanymi détmi, poznat jejich potieby

a obeznamit se tak se svétem, ktery mnohym zistavd neznamy. V letoSnim roce déti
navstivily Alvalidu v dobé adventu, potésily kamarady svoji vanocni besidkou, spolecné si

pohraly, popovidaly a stravily krasné dopoledne.

Vznikla také hezkd spoluprace s Domovem sv. Anny pro matky s détmi v tisni, kdy se
matky s détmi zcastnily détského ,,Pohadkového balu.* Rady bychom z této akce udélaly
tradici, nebot’ odezva byla velmi dobra a vSichni méli dobry pocit, ze alesponi na jedno
odpoledne se mohlo zapomenout na ¢asto velmi mimofadné krizové situace, ve kterych se

matky i jejich déti nachéazeji.

Mateiska Skola uzce spolupracuje s PPP pii ptipravé déti na povinnou $kolni dochazku.
Jsme velmi spokojeny s odbornymi posudky, které velmi podrobné popisuji oblasti, na
které se vzdy zamétime u déti s odkladem Skolni dochézky a na jejichz zakladech tvofime

IVP.
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5. SKOLNI KLIMA

Pestrost mimoskolnich aktivit

Sou¢asti SVP jsou dvé aktivity uréené pouze détem pied nastupem do zakladni koly. Prvni
aktivitou je plavecky vycvik (seznamovani se s vodou). Druhou je neurolingvisticky

program, ve kterém se déti u¢i pracovat s obéma mozkovymi hemisférami.

Ostatni mimoskolni aktivity jsou vzdy nabizeny vSem détem bez financnich naroka.

Pomiicky, vstupenky i cestovné jsou hrazeny ze sponzorskych dard.

Na zacatku Skolniho roku matetska Skola opét uspotadala vikendovy pobyt na Borovici pro
rodi¢e s détmi. Ucast byla velika, celkem se za¢astnilo 120 rodic¢t a déti. Tato akce ma za tikol
stmelit kolektiv, kdy se ucastni absolventi i novacci, vénujeme se détem, ale vznikaji i nova
pratelstvi dospélaki, kterd mnohdy pretrvavaji mnoho let.

V prosinci 2017 probéhlo velmi emotivni setkani v Severo¢eském muzeu, kde byl vystaven
Betlém, ktery rodice spolu s détmi vyrabéli v roce 2000, ktery je ulozen v depozitu muzea

a zaroven probéhla besidka pro rodi¢e a pratele MS.

Také probéhl jiz 26. ro¢nik détského Pohadkového balu, ktery se konal v Babylonu.
Navstivilo ho na 240 hostd.

Dopliikova ¢innost je zaloZzena na najmu prostor a to na rehabilitaci (dlouhodoby ndjem).
Celkovy ptijem za najem prostor je 26 460 K¢. Rehabilita¢ni pracovnice také velmi tizce

spolupracuje s rodi¢i, kdy se vénuje détem, které potiebuji jeji péci.

Komunikace se zakonnymi zastupci

Pti skole jiz od roku 1991 ptisobi Spolecenstvi rodict a pratel alternativni Skolky ,,Srdi¢ko".
SdruZeni rodi¢t, které je zaregistrovano od 3. 12. 1991 u Ministerstva vnitra Ceské
republiky. Od poc¢atku vzniku tohoto subjektu stoji v ¢ele predseda Mgr. Alexander Petricko.
SdruZeni a MS trvale spolupracuje s rodici, jejichZ déti jiz zatizeni nenavstévuji a ma velky
podil na informovani vefejnosti o &innosti matefské $koly. Skola tak upeviiuje kontakt s

obyvateli mésta.
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V leto$nim roce se podafilo sehnat vice jak 50.000 K¢ na konto Spolecenstvi rodict, tudiz
bylo mozné nakoupit hracky, pomtcky a zaroven absolvovat mnoho vyletii a kulturnich akei
aniz bychom zatéZovaly rodice. Spolecenstvi mé vlastni bankovni ucet, na kterém se
shromazd’uji penize ziskané sponzorsky nebo ziskem z rliznych akci mateiské skoly.

O wvyuziti téchto financi vzdy rozhoduje uzs$i kruh rodict, tzv. kolegium na svych

pravidelnych schiizkach.

Pii vychové a vzdélavaci praci uzce spolupracujeme s rodici. Velice blizky a otevieny vztah
s rodi¢i ndm umoznuje daleko snadnéji fesit piipadné problémy s détmi, hledat vychodiska

Z obtiznych situaci.

Od pedagogickych pracovnikil také rodice ziskdvaji konkrétni poznatky o détech, informace
ze seminaid, Skoleni a jinych odbornych akci. Rodi¢e maji také ptistup do velmi bohaté
odborné knihovny, ktera je neustale doplnovana a tam si mohou ptjcovat knihy, ze kterych
cerpaji nové informace o vychove a vzdélavani déti. BEhem roku jsou rodi¢tim nabizeny také
konzulta¢ni hodiny, na kterych maji moznost prodiskutovat mnohé problémy, které je trapi.

K témto setkanim jsou ¢asto piizvani i odbornici — pediatr, logoped, psycholog, pravnik
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6. UDAJE O POCTU ZAKU

Kapacita matetské skoly je 73 déti ve veku ti1 az sedm let. V letosnim roce byla plné vyuzita

po cely skolni rok.

Déti jsou rozdéleny do tfech heterogennich tiid — zluté, cervené a modré srdicko.

Do matefské Skoly dochazelo 66 déti s bydlistém v Liberci, 4 déti z Vratislavic a 3

s bydlistém v Simonovicich nebo Jefmanicich.
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7. I'JDAJE 0] V)’(SLEDCiCH VYCHOVY A
VZDELAVANI

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili pfedSkolni vychovy. Informacéni
systém smérem k rodicim je dostateCny a probihd bez piipominek. Ucitelky poskytuji
rodi¢tim informace o détech pribézné. Velmi oblibenou formou podavani informaci o détech
jsou konzultace s jednotlivymi pedagogy a rodici. Dilezité je i1 schiizka s rodici predSkolakd,
na které dostavaji informace o zralosti déti pfed vstupem do Skoly a kde se také seznamuji s
metodou neurolingvistického programu, ktery realizuje s predskoldky p. ucitelka Libuse
Mazacova. Cilem systematického, profesionalné vedené¢ho vychovné vzdélavaciho ptisobeni
a pfirozené podpory rodiny je umoznit détem poznavani své identity, svéta i spolecnosti, ve
které se nachazeji, rozvijeni jejich schopnosti k uceni a poznavani, osvojovani a tfidéni
zivotnich hodnot a ziskdvani osobnich postojii. Proto jsou zatfazovany aktivity z oblasti
Ctenaiské gramotnosti, predmatematickych piedstav, etiky, multikultury, ekologie

a polytechniky. Informace vztahujici se k organizaci a chodu Skolky jsou pravidelné a vcas
vyveésovany na nasténkach v Satnach jednotlivych pavilonti. Kromé toho $kola vyuziva

i vlastni webovou prezentaci. Viechny informace jsou také zasilany rodi¢tim e-mailem. Skola

ma vytvofen evaluacni systém, ktery je zapracovan v SVP.

Dochazka déti

Mateiska §kola v dobé letnich prazdnin byla uzaviena 5 tydni. Zadny zakonny zastupce

nevyuzil moznost umistit své dit¢ v nahradni matetské Skole.

Zapisy déti k predSkolnimu vzdélavani

Béhem procesu piijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani nenastaly zddné problémy.
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8. MIMOROZPOCTOVE ZDROJE A USPESNOST
V GRANTECH A DOTACICH

V leto$nim Skolnim roce nebyly podany Zadosti o granty a dotace.
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9. UDAJE O RIZENI, DALSICH ZAMERECH,

ZHODNOCENI, ZAVER

Rizeni Skoly probiha na zéklad¢ peclivé zpracované dokumentace jasné¢ vymezujici pravidla

chodu skoly a povinnosti zaméstnanct. Zpracovanda SWOT analyza vypovida o prehledu

dlouhodobych a kratkodobych zdmért a poskytuje informace o silnych strankach Skoly

i rezervach, na které je Zadouci se zaméfit.

IMAGE SKOLY

Cil: V navaznosti na tradici $koly utvaret nadale dobrou povést skoly a informovanost o §kole

Diléi cile:

udrzet a nadale rozvijet nadstandard poskytovanych sluzeb skolou (NLP, logopedie,
pravni poradna, psycholog, rehabilitace);
vzhledem Kk zajmu vetejnosti poskytovat aktualni informace o déni ve Skole;

poskytovat dle moznosti informace do tisku (regionalni i odborny).

KLIMA SKOLY

Cil: Udrzet pracovni vztahy i nadale na bazi vzajemné divéry a spoluprace

Diléi cile:

zajistovat DVPP a vzdélavani pro ostatni zaméstnance;
upevnovat dobré pracovni vztahy mezi v§emi zaméstnanci Skoly;
otevien€ komunikovat s rodici a vefejnosti;

vytvareni pratelské a bezpecné atmosféry.

VYCHOVNE VZDELAVACI OBLAST

Cil: Metodicky vést kvalitni, rozvijejici, motivujici vychovné vzdélavaci proces

Diléi cile:

ovéteni SVP, jeho aktualni upravy dle legislativy a podminek $koly;

podporovat u pedagogu formativni hodnoceni déti v heterogenni tiidé;

soustavn¢ usilovat o dosahovani optimalnich i inovativnich vychovné vzdélavacich
vysledkti ve vSech oblastech, vyuzivat k tomu efektivnich forem a metod préace,
hledani novych pfistupti a pozitivni motivace;

podporovat vzdélavani v oblasti ICT;

podporovat logopedickou péci na skole;

Minimalni preventivni program, osvéta zdravi;

zajisténi plaveckého vycviku.
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ORGANIZACE A RIZENi

Cil: Zapojovat zaméstnance do procesu fizeni, delegovat pravomoci a tim ptenaset
odpovédnost za svéiené tseky
Podporovat kvalitni a bezkonfliktni spolupraci se zfizovatelem Skoly.
Dil¢i cile:
e Vytvofit jasny informacni systém zajiSt'ujici informovanost vSech pracovniki skoly;
e Vv ramci posileni kompetenci jednotlivych pracovnikl klast velky diraz na osobni
zodpovédnost;
e Ze strany vedeni vénovat velkou pozornost kontrole plnéni povinnosti a zadanych
ukoll dbat na diislednost a plnéni termini;
e podporovat nadale DVPP a vzdélavani ostatnich pracovniki;

e Kklast diiraz na tymovou praci a otevienost.

PERSONALISTIKA

Cil: Zajistit kvalifikované pedagogické pracovniky a schopné provozni zaméstnance
Dil¢i cile:
e udrzet stabilni pedagogicky sbor v€etn¢ provoznich zaméstnanct;
e pokracovat v hledani novych a kvalitnich cest k vybudovani tvotivého pedagogického
tymu,

e Zajistit odbornika nebo pedagoga pro déti s vadou feci.

SPOLUPRACE S RODICI, VEREJNOSTI

Cil: Podporovat stavajici oteviené partnerstvi pii vzdelavani, spolupracovat s dalSimi
vzdélavacimi institucemi
Dil¢i cile:
e pokracovat a posilovat spolupraci s rodi¢i nejen v oblasti vychovy a vzdé€lani, ale
zapojovat je 1 nadale do Skolnich aktivit;
e spoluprace s PPP;
e spoluprace s Alvalidou;

e predavani zkusSenosti z fizeni Skoly jinym subjektim.

EKONOMIKA A MATERIALNE TECHNICKE VYBAVENI SKOLY

Cil: Vytvoftit ekonomicky a materidln€ vyhovujici podminky, na jejichZ zakladé bude mozné
dosahovat cilt skoly
Dil¢i cile:
e spolu se ziizovatelem pfipravit tiidu na umisténi 2letych déti;
19



e hledani dal$ich zdroju financovani (sponzofi, pro déti se SVP...);
e dokonceni projektu skolni zahrady;

e oploceni skolni zahrady;

e Oprava obou venkovnich teras;

e topeni;

e poftizovat ucelné pomucky, hracky, pribézné doplnovani knizniho fondu.

Vize Skoly vychdzi z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzd€lavaci soustavy
Libereckého kraje pro obdobi let 2016 — 2020, ktery je strategickym dokumentem resortu
Skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu zpracovany podle ustanoveni §9 zakona ¢.561/2004
Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani, v platném
znéni a vyhlasky MSMT &. 15/2005Sb., kterou stanovi naleZitosti dlouhodobych zaméri,
vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, v platném znéni a zaroven se ztotoznuje

I s dal§imi celorepublikovymi dokumenty.

Je zamérena na zlepSeni organizace materské Skoly Kk zajiSténi moZnosti

individualnéjsiho pristupu k détem v souladu s bezpe¢nostnim zajisténim vyuky.

Predpokladany vyvoj vramci demografického vyvoje — je nutné postupovat operativné,

flexibiln¢ a na zakladé realnych skutecnosti.
Na zaklad¢ zpétné vazby ve vysledcich své prace hodnotim svoji praci jako velmi kvalitni.

Potvrzenim této domnénky je hodnoceni CSI. I nadale budeme usilovat o zkvalitnéni

vychovné-vzdelavaci prace pedagogu.
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10. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNi CINNOSTI
(CSI, ZRIZOVATEL, HASICI, KU LK, OHES,
INSPEKCE PRACE)

e Kontrola hasicich pfistroji a pozarnich vodovoda — Poroz — kontrola potvrdila splnéni
podminek k zajisténi provozuschopnosti zatizeni.

e Kontrola elektrickych spotiebi¢ti a ru¢niho elektrického natadi — fa Cefovsky —
zafizeni je schopno bezpecného provozu.

e Kontrola zabudovaného a ptenosného télovychovného nafadi — Lubomir Rubas —
zafizeni je schopno bezpecného provozu.

e Technicka kontrola zabezpeCovaciho systému — Kelcom — zatizeni je schopno
bezporuchového chodu.

e Technicka kontrola vytahu — Schindler — zafizeni je schopno bezpe¢ného chodu.
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11. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Prioritou ziistava zajisténi ekonomické vyvazenosti a stability rozpoctu Skoly v rdmci

hospodarného vyuziti moznosti vefejnych prosttedki v souladu s platnou legislativou.

Vzhledem Kk limitujicim prostiedkim z vefejného rozpoctu skola stale vyhledava aktivity

vyuZivajici dalsi zdroje.

Ekonomicka ¢ast — mimorozpoctové zdroje jako jsou granty obce, kraje, nadace,

prostiedky EU apod. Cast udaji z vyrofni zpravy o hospodaieni za uplynuly

kalendarni rok.

Mimorozpoctové zdroje

Kdo poskytuje

Castka

Uéel

Krajsky urad

142 102 K¢

Sablony EU

Z vyro¢ni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok — pfijmova &ast véetné SJ

Statni dotace Dotace Poplatky zaka |Hosp. |Ostatni Celkem
obce ¢innost
3675263 K¢ 722 530 K¢ [ 775 051 K¢ 26 460 312416 K¢ 5511721
K¢ K¢

Z vyrotni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok — vydajova &ast véetné SJ

Investi- | Mzdy Odvody | Ucebnice, [ Dvpp Stipen- | Prov. Nak. [Celkem Schvale-

¢ni hracky dia ny hosp.

vydaje vysledek
2722900 K¢ | 977 547K¢ | 243 949 K¢ | 65543 K& | 0 K¢ 1501783 K¢ |5511 721 K¢ |0 K¢
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PRILOHY:

e Vygenerované tabulky z webového formulare

e Tabulka finan¢niho vyporadani

e Harmonogram skolniho roku 2017/2018

e Protokol o kontrole — Krajska hygienicka stanice libereckého kraje se sidlem v Liberci

e Oznameni o provedeni kontroly plateb pojistného na vetfejné zdravotni pojisténi a
dodrZovani ostatnich povinnosti platce pojistného

e Protokol o kontrole ¢. 824/18/554

e Protokol ¢.j.: OK —13/18

e Program kontroly hospodafeni se zaméfenim na ucelnost, efektivnost a hospodarnost

vyuziti neinvesti¢niho piispévku, kontrola dodrzovani ziizovaci listiny za obdobi 2015

a 2016
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Vygenerované tabulky z webového formulare

1. Pedagogicky sbor a dalsi zaméstnanci

1.1 Kvalifikovanost sboru (prepocteni na plné zaméstnané)

pedagogickych |potFebné odborné
pracovnikt kvalifikace

Materska skola

‘ Pocet véech Z toho bez

19 MS Srdi¢ko, Oldfichova 5,8 0

1.2 Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikd

Informace o profesnl’m rozvoji se tykaji daného Skolniho roku a podrobnéjél' informace jsou rozepsany
ve vyrocni zpraveé skoly. Kritérium ukazuje, zda Skola uvedenou cinnost v ramci profesniho vzdélavani
ve Skolnim roce realizuje. Pfipadné jsou uvedeny jiné 3 vyznamné formy realizované ve skolnim roce.

Individualni ,|Vzajemné
. Vzdélavaci
plany hospitace Jiné formy
P...| Materska skola b | e e 4 Mentoring| profesniho
o DVPP| rozvoje uditelsky naslechy 9 pr ozvoie
jednotlivych sbor mezi ]
ucitelti uciteli
19 |MS3 Srditko, Old¥ichova| A N A A Eastetng Iﬁ:?:trl:‘ri

1.3 Vékova struktura a genderové slozeni pedagogickych
pracovniki (fyzické pocty)

Vékova skladba |

Celkem

Materska skola :
pedagogui

19 MS Srdi¢ko, Oldfichova 6 0 60.0 0(0|0|5]1

z toho o z toho

nastoupili| absolventi | odesli ha odesli |ucitelé
Materska skola do MS fakult zZMS | .. mimo | do 3
celkem |vzdélavajici|celkem F skolstvi| let

ucitele praxe

ostatni z z celku z celku z celku
P.¢| Mateiska skola zameéstnanci| toho [administrativni| provozni vedouci
celkem |muzi| pracovnici [zaméstnanci|pracovnici

19 | MS Srdi¢ko, Oldfichova 5 0 1 4 1
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1.3.3 Zmény na pozicich ostatnich (nepedagogickych) zaméstnancii

“nastoupili do | odesli z ” Déivody ‘

Materska skola MS MS

19 MS Srdicko, Oldfichova 0 0

odchodu

2. Vychovné vzdélavaci proces

2.1 Strategie rozvoje skoly a vzdélavani

o ' Je material
.| kazdorocné |dokument
. Strategicky Zpracovani vyhodnocovan| verejné
Materska skola strategie = = o .
dokument bvli a pripadné dle| pristupny
oa :'eni' potreby pro
pojent: doplinovan? | rodice?
1 — Feditel
19 M$ Srditko, OldFichova 2012 - 2020| (nejuzs ANO v MS
vedeni)
5 — ucitelé

2.2 Podpora a rozvoj jazykového vzdélani

Jiné (max. 3
priklady
nejvyznamnéjsich
aktivit, které
souvisi s
podporou a
rozvojem
jazykového
vzdélavani)

Krouzek |
pro Vymeénné
zajemce | pobyty
beziplatné do
(ANO/NE) | zahranici
jazyk

Materska skola

19 MS Srdicko, Oldfichova NE NE

2.3 Vyuzivani alternativnich metod a novych trendii ve vyuce,
zapojeni skoly do vzdélavacich a rozvojovych projektd, které
podporuji zdravy rozvoj ditéte

Spolecné
vzdélavani Zdravy
Polytechnické| (zaclenovani| zivotni styl
vzdélani déti se SVP, a
cizince stravovani

Trvale
udrzitelny|Jiné

Materska skola
rozvoj

zdrava
strava,plavani

MS Srdicko, Oldfichova polytechnické cizinci
vzdélavani
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2.4 Zapojeni MS do nejriiznéjsich prehlidek a soutézi

1. prehlidka ,Matefinka"

2. Vanoce ocima déti — prezentace vyrobkd

3. Vanoce - vystoupeni déti v ramci programu SML

4. Velikonoce ofima déti — prezentace vyrobk{

5. Velikonoce — vystoupeni déti v rdmci programu SML

6. prehlidka ,Kyticka pisnicek"

7. Kulturni vystoupeni v ramci ob¢anskych obfadd (vitani ob&ankd a jiné akce)

8. Jiné prehlidky a soutéZe na podporu talentovanych déti, kterych se MS v daném roce
zUcastnila

1. 2. . 4. . 6. 7. 8.
Materska skola = S s

MS Srdi¢ko, Oldfichova NE ANO NE ANO NE NE NE

2.5 Prostupnost a spoluprace mateiskych skol se ZS, SS nebo
zameéstnavateli

Spoluprace MS a
zaméstnavatele
(max. 3
konkrétni
aktivity
realizované ve
skolnim roce, u
aktivity uvést
vzdy
prislusného
zaméstnavatele)
Martin Drager —
kovar — ukazka
c¢innosti
H202 — seznameni
s kadernictvim
Naivni divadlo —
seznameni s praci
herce
HZS — hasici
*) pouhé vyuzivani prostor pro aktivity MS neni povazovano za spolupraci. Spoluprdce znamena

zapojeni déti nebo zaméstnancl do nékterych spolecnych cinnosti.

Spoluprace| Spoluprace
MS a ZS *) | MS a SS *)
(max. 3 (max. 3
konkrétni | konkrétni
aktivity aktivity
realizované|realizované
ve skolnim | ve skolnim
roce) roce)

Materska skola

sportovni

dopoledne

Gcast pfi
vyuce

19 MS Srdicko, Oldfichova
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3. Skolni klima

3.1 Pestrost mimoskolnich aktivit

Kritérium ukazuje pocet aktivit, uspofadanych za uzavreny skolni rok, pocet tzv. unikatnich déti, které
se jich Ucastnily, a také miru zapojeni v % ve vztahu k poctu déti dané materské Skoly.

Krouzky pro

vsechny déti

organizované

. Skolicky v pFirodé
. . uciteli MS 24y i) (zimni, letni)
P.c. Materska skola (bez(lplavtné,
soucast SVP)
. pocet |, = pocet pocet |,
pocet ucastniki Yo| potet ucastnikd ucastniki 0
19 | MS Srdicko, Oldfichova 2 23 300 5 73 100| O 0 0
Dit&, které navstévuje vice krouzkd nebo, které se z(castnilo vice exkurzi, vyletd je v dané oblasti

zapocitano vzdy pouze jednou.

3.2 Komunitni ¢innost, aktivity mimo provozni dobu M$

Kritérium ukazuje pocet komunitnich aktivit za Skolni rok.
Spolecné
Odpoledni aktivity ve

. spolupréci Prézc_ln_inové
Matefska skola ::_(::lll(gu';zl:‘g MS a ak;"‘)'l')g ¥
doba MS E’If;ﬁ:::fttyl uzavieni MS

v okoli MS)

keramika s
rodici a jejich
prateli, uklid
y okoli MS,
19 MS Srdicko, Oldfichova NE Carodéjnice, NE
vynaseni
Moreny,
vanocni
zpivani

3.3 Komunikace se zakonnymi zastupci

o . . .| Zapojeni | .. .

Drzitel Besedy Ekazka, Zapo_]‘gom rodica do ngﬂ(max.
cinnosti| rodicu 3 priklady

realizované

Materska skola

- do prace na

rodice | vyuky rozv9]ovych v daném
A/N [Py roce)
A/N
vikend s
rodici
19 | M Srditko, Oldfichova | ANO | ANO | Ano | ANO ne Prigace
sportovni
odpoledne
*)http://www.rodicevitani.cz/dotaznik/
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3.4 Angazma odbornych profesi

Kritérium ukazuje, jaké odborné pozice byly v prlibéhu Skolniho roku na dané skole zaméstnany.

o Skolni
. Specialista P
Skolni | Asistent . + .| v oblasti
v ; o Koordinator Tlumocnik .
[ + . -| Skolni [specialni| pedagoga Sk prostorove
P.¢ NEIEEE sycholog| pedagog| (podpftirné Sl i orientace
‘Gl tkola |PSY 9| pedagog) (podpurn vzdélavani/inkluze| znakové >
— uvazek - opatreni) e zrakove
P A/N reci A/N e
uvazek A/N postizenych 31
A/N et))
A/N
MS
19 | Srdicko, 0 0 NE NE NE NE NE
Oldfichova

3.5 Podpora spolecného vzdélavani

Kritérium ukazuje pocty realizovanych pland pedagogické podpory (PLPP) a individualnich vzdélavacich
pland za uzavreny Skolni rok.
IVP nebo PLPP Aktivity
Zaci s urcené pro
Integrovani| potiebou mimoradné
Zaci se SVP | podpiirnych|Skupinoval nadané
Materska skola (podle nové| opatieni | integrace zaky
klasifikace | (dle nové | (specialni |realizovane
Zacive 2. | legislativy | tFidy) Vv daném
az 5. stupni| zafazeni do skolnim
podpory) | 1.stupné roce (max.
podpory) 5 pi‘ikladﬁ)

19 MS Srdi¢ko, Oldfichova 0 0 0

4. Zazemi skoly

4.1 Bezbariérovy pristup

Nem(ze byt sporu o tom, ze bezbariérovy prfistup do Skoly pro Zaky ci rodi¢e imobilni ¢i pohybové
omezené, nebo i pro rodiCe s koCarky se stava zaleZitosti, nad niz bychom viibec neméli premyslet.
Kritérium ukazuje bezbariérovost dané skoly (alespon pfistup do hlavni budovy) na binarni Skale
ANO/NE) a typ zafizeni.

Popis (vytah, schodolez,

Materska skola ‘ ANO/ NE| . .
plosina aj.)

y v prizemi skoly je bezbariérovy
19 MS Srdicko, Oldfichova ANO |pfistup do jedné tfidy a na socialni
zarizeni
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4.2 Podminky pro prijimani déti ve véku 2 az 3 roky

Pro zajisténi kvalitnich podminek pro vzdélavani déti ve véku od 2 do 3 let je tfeba ve Skole pfijmout
jista opatteni tykajici se zajisténi bezpecnostnich, hygienickych, prostorovych i materialnich podminek,
vCetné prizplsobeni organizace vzdélavani. Opatieni se promitaji do vnitfnich predpist, skolniho
vzdélavaciho programu, skolniho fadu apod.
Kritérium ukazuje jak je matefska Skola na tuto situaci pfipravena (ANO/Castecné&/NE).
Bezpecnostni
a hygienicka
opatieni
nutna pro
» . -|Kolaudovana| déti mladsi 3
P.C. AREIELE pro déti let jsou
mladsi 3 let | nastavena ve
smérnicich a
dalsich
dokumentech
skoly

Materialni

vybaveni

(hracky, Zahradni

didaktické |vybaveni je | Hygienické
pomiicky), |uzplisobeno| podminky |[Personalni
ergonomické| détem |(prebalovaci| podminky
parametry | mladsim 3 stdl aj.)

nabytku pro let
déti mladsi 3

let,

skola

NE
v budové dfive
. byly jesle, bylo
MS Srdicko, | by mozné po
Oldfichova drobnych
Upravach 1 tfidu
pro 2leté déti
pouzit

19 NE NE NE NE NE

5. Skola, jeji zFizovatel, financovani

5.1 Kapacita skoly a jeji napIlnénost

Kapacita Skoly, uvadéna v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, je tzv. maximalni technickou kapacitou z
hlediska dodrzeni hygienickych a bezpecnostnich norem tedy vcetné vyjimek coz znamena, Ze tfidy se
souhlasem zfizovatele mohou byt napliovany az na 28 déti, tedy o 4 déti vice nez je vyhlaskou
stanoveny pocet.
100 % naplnénost je tak z hlediska praxe a s ohledem na nova legislativni opateni statistickym
nonsensem.
Ke spInéni pozadavki Skolského zakona potiebuji materské skoly kapacitni rezervu, aby mohly
reagovat nejen na migraci v pribéhu skolniho roku, ale také mit moznost zaclefiovat zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami do hlavniho vzdélavaciho proudu a s ohledem na pfislusna ustanoveni
provadécich vyhlasek snizit pocet déti ve tfidé, je-li tam zarazeno dité ve stupni postizeni 3 az 5.
| Pocet tiid | Pocet déti

Materska skola Kapacita Nap‘I,";:OSt béZné|spec.| bézné

tridy |tridy | tridy
19 MS Srditko, Oldfichova 73 100 3 0 73 0
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5.1.1 Charakteristika déti dle trvalého bydlisté

bydlisté mimo
Liberec (pocet)
+ uvést 5 obci s

' bydlisté | bydlisté MO
Materska skola Liberec | Vratislavice e
(pocet) (pocet) vyskytem déti
v MS
5 5 3
19 MS Srdicko, Oldfichova 66 3 Simonovice,

Jefmanice

5.1.2 Charakteristika déti dle véku

vkazy za dany skolni rok

Pocet déti
Pocet ¥
dg:ie . poslednim| 4 leti || 3 leti ladsi
Materska skola roce pred | (k (k 3 let
zahajenim|30.9.)(30.9.)
SD, 5 leti
(k 30.9.)

19 MS Srdi¢ko, Oldfichova 3 13 31 18 8

Udaje jsou k terminu 30. 9., kdy se odevzdavaiji statistické

odk!,adem
SD

5.2 Technicky stav Skolského objektu

Statutarni mésto Liberec ma velmi dobfe zpracovany stav jednotlivych skolskych budov, zakladni
informaci pfitom jiz poskytujeme v materialu z roku 2015 s nazvem Draft dalSiho rozvoje predskolniho
a zakladniho vzdélavani ve mésté Liberec do roku 2020
(http://www.liberec.cz/files/dokumenty/odbory/odbor—skolstvi—kultury/draft—dalsiho—rozvoje—predsk
olnlho—zakladmho—vzdelavanl—ve meste—liberec—do-roku—2020.pdf). Kritérium ZJednodusene

i predevsim vyukovych prostor na Skale: dobry (A), uspokojivy

Poznamka — aktualné podané
nebo pripravované projekty

Materska skola Stav

19 MS Srdi¢ko, Oldfichova A

5.3 Mimorozpoctové zdroje a Gispésnost v grantech a dotacich

Dobry feditel Skoly a jeho tym dnes nespoléhaji jen na standardni financovani — stat (platy ucitell i
nepedagogického personalu), mésto (energie, topeni, investice), rodi¢e (mimoskolni aktivity, pFispévek
na potraviny u Skolnich obéd(), ale shani aktivné i dalsi zdroje predevsim prostfednictvim dotacnich a
grantovych projekt{l, coz dobfe zaznamenavaji predevsim vyrocni zpravy skol ¢i jejich webové stranky.
Kritérium ukazuje Uspésnost v ziskavani takovych financi za uzavireny Skolni rok jako Ciselny pomér
podanych zadosti a podporenych projektd.

5.3.1 Pocty podanych a z toho podporenych Zadosti o granty a dotace (v daném skolnim
roce)

.z | Matefska Kraj | EUZadatel | EU partner | Nadace ajiné |
| Skola |podané|podpof. podané|podpof. podané|podpot.| podané| podpof.| podané” podpof. |
MS
19 | Srdicko, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oldfichova
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http://www.liberec.cz/files/dokumenty/odbory/odbor-skolstvi-kultury/draft-dalsiho-rozvoje-predskolniho-zakladniho-vzdelavani-ve-meste-liberec-do-roku-2020.pdf
http://www.liberec.cz/files/dokumenty/odbory/odbor-skolstvi-kultury/draft-dalsiho-rozvoje-predskolniho-zakladniho-vzdelavani-ve-meste-liberec-do-roku-2020.pdf

5.3.2 Ziskané financni prostfedky v ramci podanych Zadosti o granty a dotace (v daném
skolnim roce)

EU EU Nadace a
Zadatel | partner

19 MS Srdi¢ko, OldFichova 0~1|0,- 0,- 0,- 0,-

Matefska skola ‘SML Kraj

5.3.3 Spolulcast rodici (tzv. hrazené aktivity)

Stravné, skolné, zajmové krouzky (ZK), pobyty v pfirodé zimni nebo letni, kulturni pfedstaveni, vylety
apod. Kritérium ukazuje orientaCni spolutiCast rodicd ditéte v dané matefské Skole.
° 1. Skolné
2. Stravné/ mésic
3. ZK @ K¢/rok
4. Pobyty v pfirodé/ rok
5. Prispévek na SRPS — Spolek rodi¢d K¢/rok
6. Kulturni akce, vylety, exkurze a jiné aktivity (@ K¢/rok)

Predskolaci — déti
v poslednim roce
pred zahajenim

Ostatni déti
Materska skola $kolni dochazky

19 MS Srdi¢ko, Oldichova 70010 |0 [1000| 0 |628|700|0 |0 [1000|0

6. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené €SI a
vysledcich dalsSich kontrol provedenych v daném skolnim
roce

DI Hygiena| Hasici Inspekee) ;0 kdo|, JMe—
skola prace hodnoceni
MS Srditko,
19 OldFichova 1 1 2 VZP,0S5Z 1
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7. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani

7.1 Dochazka déti — % dochazky v jednotlivych mésicich skolniho
roku

1. pololeti 2. pololeti Obdobi
letnich
prazdnin
(netyka se
provozu
P [ . . : ) > o o prazdninové
zari|rijen| listopad| prosinec|leden| unor| brezen|duben| kveten| cerven skoly, ale
bézného
provozu v
dobé
prazdnin)

- . | Mate¥ska
P.c.

19 | Srdicko, |46 | 42 | 44 40 49 | 36 | 44 50 50 51 20

Oldfichova

7.2 Pocty vaznéjsich vychovnych problémi, které musely byt v
pribéhu roku reseny pohovory reditele s rodici popf. v soucinnosti
s OSPOD

Problémy FeSené v
Pohovory s rodici soucinnosti s
OSPOD
Nejcastéji Nejcastéji
Pocet| Fesené |Pocet resené
problémy problémy

Materska skola

Celkovy
pocet
prijatych
Zadosti
do MS
Materiska skola (zapocitat

ity co
byly v
priibéhu
skolniho
roku

19 MS Srditko, Oldfichova 26 26 0 26

Pocet Pocet
rozhodnuti déti, které
o prijeti nastoupily
(zapocitat i doMSv
ty co byly budoucim
individualné skolnim
v priibéhu
roku)

Pocet
rozhodnuti
o neprijeti
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Tabulka finan¢niho vyporadani za rok 2017

Provozni prostredky: P¥ispé&vek Doplitkova Celkem
Dotace na
na provoz vzdélavani ¢innost
pfispévek na provoz 161 130,00 161 130,00
pfispévek na energie 598 766,00 598 766,00
pfispévek na odpisy 90 812,00 90 812,00
celkem prispévek 850 708,00 3414 592,00 4 265 300,00
Cerpani energii 486 160,00 486 160,00
celkem naklady z prispévku 738 102,00 3414 592,00 4152 694,00
vysledek provozu -18 124,00 18 124,00 0,00
vysledek energii 112 606,00 0,00 112 606,00
Hospodarisky vysledek -18 124,00 0,00 18 124,00 0,00
uhrada ztraty r. 2015 40 228,10
Odvod do rozpoctu zfizovatele 72 377,90 72 377,90
odvod do statniho rozpoctu 0,00 0,00
pridél do fondu odmén 0,00 0,00
pfidél do rezervniho fondu 0,00 0,00 0,00
UZ 33 353 — Pfimé NIV Rozpocet Skute¢nost Zustatek
Platy 2 435 421,00 2 435 421,00 0,00
OON 0,00
Odvody 828 044,00 828 050,00 -6,00
Pridély FKSP 36 532,00 36 563,53 -31,53
ONIV 27 162,00 27 124,47 37,53
Celkem rozpocet 3 327 159,00 3327 159,00 0,00
UZ 33 052 — ZvysSeni platii pracovniktl regionalniho skolstvi
Rozpodet Skutecénost Zustatek
Platy 64 526,00 64 526,00 0,00
Odvody 21 939,00 21 939,00 0,00
Pridély FKSP 968,00 968,00 0,00
Celkem rozpocet 87 433,00 87 433,00 0,00
Kraj dotace 2016 3414 592,00 3414 592,00 0,00
Projekt ESF "Sablony pro MS a ZS" UZ 33063
472 - pfijata
zaloha na 388 — dohadné udty | 672 — Cerpani
transfery projekt projektu
pfijata zaloha r. 2016 213 153,60 0,00 0,00
Celkem projekt ESF celkem 213 153,60 0,00 0,00
‘ Rekapitulace ‘ Rozpocet Skute¢né Cerpani ‘ Odvod
uhrada ztraty r.
2015 40 228,10
| Souéet poskytnutych dotaci | 4 265 300,00 4 152 694,00] 72 377,90
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Harmonogram Skolniho roku 2017/2018

ZARi:

Tematické zaméteni: adaptace déti, podzimni ovoce (jablko, hruska, Svestka..), houby
e schizky rodict
e 7S Barviiska — sportovni dopoledne

e Pohadka v MS —,,0 tygtikovi®

RIJEN:
Tematické zaméfeni: draci, listy, brambory, zelenina
e prvni plavani
e vikend v Borovici
e prvni NLP
e vyhlaSeni vitéz “Bramboracek 2017

e pohadka v MS — “Halloweenska*

LISTOPAD:
Tematické zaméteni: keramika, broucci, pocasi, zvyky, krtek
e Broucci — Pamatka zesnulych
e Destnikovy den
e Pranostika o Martinovi
e Program ekocentra Mrkvicka
e Vanocni fotografovani

e Instalace vystavy ,,Vanoce o¢ima déti

PROSINEC:
Tematické zamé&feni: advent, vanoce, zvyky a obyceje, Barbora, Mikulas
e Svata Barbora v MS
e Mikulasska nadilka ,,Cenovsky den
e Peceni cukrovi
e Peceme vanocky
e Vianocni nadilka

e Vanocni besidka v SeveroCeském muzeu pro rodice

LEDEN:
Tematické zaméfeni: vanoce, zima, ptéci, snéhulak

34



e Tii kralové v MS

e Polytechnika — stavitelé mésta

UNOR:

Tematické zaméfeni: zimni sporty, ptaci
e Ukazkova hodina lekce NLP pro rodice
e Pohadka v MS — ,,Cervena Karkulka“

e Polytechnika — Stavitelé mosta

BREZEN:

Tematické zaméfeni: jaro, moje télo, velikonoce, projekt “Kniha — milj kamarad*
e Morena
e Pohadkovy bal v Babylonu
e Polytechnika — stavitelé vézi

e NLP — schuzka s rodic¢i

DUBEN:

Tematické zaméfeni: domaci zvitata, jaro, Carodéjnice
e Vystava ,,Velikonoce o¢ima déti*
e Polytechnika — Stavitelé domi
e S Lipatkem poznavame CR

e Carodéjnice

KVETEN:

Tematické zaméfeni: pocasi, mlad’ata, svatek matek
e Polodenni vylet na ValeCov
e Navstéva knihovny — hudebni odd¢leni

e 7S Barvii'ska — sportovni den

CERVEN:

Tematické zamé&teni: MDD, 1éto, mésta v CR, pamatky
e Celodenni vylet do Sedmihorek + ekoprogram
e Fotografovani
e Zmrzlina ke Dni déti

e Schiizka novych rodict
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e Prvni pomoc se studenty SZS
e 7S Barvifska — sportovni dopoledne

e Rozlucka se Skolaky
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